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Характеристика  образовательного учреждения

Образовательное учреждение  располагается в трех зданиях. В отдельных зданиях осуществляется учебно-воспитательный процесс учащихся начальных классов, учащихся среднего и старшего звена, дошкольного образования. 

Школа представлена классами, в которых обучаются дети разных уровней способностей, мотивации, социальной принадлежности. Сформировано 23 класса-комплекта:

	
	Количество классов
	Количество обучающихся

	Общеобразовательные классы (1 -4 кл.)
	8
	161 человек

	Общеобразовательные классы (5-9 кл.)
	9
	         189 человек,



	Общеобразовательные классы (10-11 кл.)
	2
	30 человек


	Специальные (коррекционные) классы V вида 
	4
	48 человек

	Всего:
	23
	428 человек


      Организация учебно-воспитательного процесса регламентировалось учебным планом, годовым календарным учебным графиком и расписанием занятий.
Учебно-воспитательный процесс строился по традиционной, классно-урочной системе с применением коррекционно-развивающего обучения. Школа занималась в 1 смену с шестидневной рабочей неделей, продолжительность уроков 40 минут.
            В 2011-2012 учебном году продолжался  рост количества   учащихся начальных классов школы (за счет филиала), что привело  к увеличению количества классов в основном звене  (в 2012 – 2013) и переводу учащихся  8 классов во 2 смену.

Социальный паспорт  школы представлен следующим образом:

Дети – инвалиды - 2 человека

Опекаемые дети  - 1 человек

Учащиеся, чьи родители  являются участниками  боевых конфликтов  - 11 семей  (13 детей)
Неполные семьи  -  116 семей

Малообеспеченные семьи, состоящие на учёте в УСЗН (на 01.01.2012г.) - 9 семьи (9 детей)
Многодетные семьи - 15 семей (20 детей).
В 2011-2012 г. в школе обучались дети из социально благополучных семей, в основном полных (313 чел. - 72,9%).  Образование родителей: высшее - 284 чел., средне-специальное (техническое) образование – 340 чел. Профессиональный состав родителей: рабочие – 167 чел., служащие – 185 чел., ИТР – 36 чел., медики – 52 чел., учителя – 22 чел., военнослужащие – 14., ЧП -59 чел., руководители -61 чел., другие (д/хозяйки, дек. отпуск, неработающие)  - 11 чел.. В школе практически равное количество мальчиков (54%) и девочек (46%).  Данная социально-профессиональная структура семей учитывалась педагогическим коллективом и администрацией школы при осуществлении образовательного процесса. 
В  2011-2012 учебном году школа  решала следующие задачи:

      1. Сформировать профессиональную готовность педагогов к осуществлению образователь ного процесса в условиях реализации ФГОС основного общего образования.

2. Совершенствовать материально-технические, информационно - методические условия для реализации системно - деятельностного подхода в учебно-воспитательном процессе.

3. Обеспечить рост количества участников олимпиад различного уровня и результативность участия обучающихся в интеллектуальных конкурсах.

4. Совместно с социальными партнёрами совершенствовать условия для реализации творческого, духовно-нравственного потенциала учащихся школы.

5. Развивать ученическое самоуправление как воспитательную среду, вовлекающую обучающихся в общественно-ценностные отношения.

6. Обновить образовательную среду школы с целью создания комфортных, современных условий для обучения и воспитания детей, работы педагогов.

7. Активизировать процесс автоматизации образовательной и управленческой деятельности.

8.  Создать условия для перехода школы в автономное образовательное учреждение.
3. Условия функционирования и развития ОУ
3.1. Финансово-экономические условия

В соответствии с Соглашением между образовательным учреждением и Учредителем  школа  получала субсидии  из бюджета города  на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания:

· на возмещение нормативных затрат на оказание муниципальных услуг физическим и юридическим лицам  в рамках муниципального задания;

· на возмещение  нормативных затрат на содержание недвижимого и особо ценного имущества, а также на уплату налогов;

· финансовое обеспечение  мероприятий,  утвержденных в рамках городских целевых программ: 

1.«Организация  питания воспитанников и обучающихся  в МОУ г. Челябинска на 2011-2013 годы».  

      2. «Обеспечение комплексной безопасности ОУ города Челябинска на 2011-2013 годы». 

      В рамках  данной программы школе были выделены средства на восстановление ограждения (152 000 рублей), выполнение требований надзорных органов (300 000 рублей), обновление технологического оборудования  двух медицинских кабинетов, пищеблока.

     3. «Социальная поддержка участников боевых действий  в г.Челябинске на 2011-2013г.». 

    4. «Организация отдыха, оздоровления и занятости детей Челябинска в каникулярное  время на 2011-2013г.». 

Образовательное учреждение в полном объеме выполняет муниципальное задание, вовремя предоставляет  информацию Учредителю, Наблюдательному совету школы.

В 2011-2012 учебном году  на развитие  образовательного учреждения привлекались дополнительные финансовые средства: организация платных образовательных услуг, добровольные пожертвования и целевые средства от физических  и юридических лиц, родительская плата  за содержание  ребенка в дошкольном отделении.  Кроме денежных средств  от физических и юридических лиц  поступали   так же товарно-материальные ценности.

3.2. Кадровые условия

В 2011-2012 учебном году педагогический коллектив школы состоял из 54 педагогов (в том числе педагогов, работающих в детском саду - филиале).

Процесс модернизации системы образования предъявляет повышенные требования к современной школе вообще и к профессионализму педагогов в частности. Поэтому сегодня как никогда возросла потребность в учителе, способном совершенствовать  свою деятельность посредством критического, творческого  осмысления и применения передовых педагогических и информационных технологий. 
В  школе  реализуется  программа  “Формирование и развитие профессиональной компетентности современного учителя” на 2009-2012гг., в ходе которой  создаются   условия для профессионального роста  педагогов.  В программу включены  различные направления: повышение квалификации через  курсы в  ГБОУ ДПО ЧИППКРО,  МБОУ ДПО УМЦ города Челябинска,  через краткосрочные модульные семинары, дистанционные курсы, участие в «круглых столах», конференциях  различного уровня,  обучение на стажировочных  площадках.

 Обобщение опыта работы  педагогов  через  публикации в сборниках  различного уровня. (См. Приложение № 1).
Повышение профессиональной компетентности  педагогов организовывалось и внутри образовательного учреждения  через самообразование, семинары, участие в профессиональных конкурсах, деятельность в рабочих   группах по тем или иным инновационным  направлениям. (См. Приложение № 2).

     Разработка и апробация информационно-образовательной среды  ОУ, введение  образовательной робототехники  в учебный процесс,  апробация УМК нового поколения  по физике и химии, подготовка к преподаванию курса «Основы религиозных  культур и светской этики»,  введение ФГОС специального (коррекционного) образования – это далеко не весь перечень направлений деятельности педагогического коллектива.

Составной частью повышения квалификации является аттестация педагогов.  В 2011 – 2012 учебном году прошли аттестацию 6 человек. Из них: 5 педагогов аттестовано на высшую категорию (Скорочкина М.Р., Мажитова Р.Р., Мельникова С.А., Шпинер Л.Б., Кушко Ю.В), 1 педагог – на вторую квалификационную категорию (Шаламова О.А.). Итого: 5 человек подтвердили квалификационную категорию, 1 человек – повысил квалификационную категорию.

Ежегодно учителя школы становятся победителями и призерами профессиональных конкурсов. В 2011-2012 учебном году Павлова Е.А. (учитель технологии, педагог-психолог) –  призер районного этапа конкурса  «Самый классный классный», Скорочкина М.Р. (учитель математики, руководитель кружка робототехники)– призер городского этапа конкурса «Сердце отдаю детям», отмечена грантом  Губернатора Челябинской области.

 Молодой специалист учитель информатики  Арабаджи А.А., став победителем областного конкурса «Педагогический дебют-2011г»,  принял участие во Всероссийском конкурсе «Педагогический дебют-2012г.». 

В  образовательном учреждении  создан  «Золотой фонд школы», который в этом году пополнился новыми педагогами. Это: учитель математики и информатики Скорочкина М.Р.,  главный библиотекарь Вольская Е.В., которые  внесли большой  личный вклад в развитие  школы, в формирование  положительного имиджа педагога.

На сегодняшний день качественные показатели квалификации педагогов  представлены  следующим образом.

	Общее кол-во педагогов 
	Качественные показатели кадрового состава с учётом

	
	Образования
	Стажа 
	Квалификационной 

категории

	
	Ср. спец.
	Выс-

шее
	н/з

высш.
	Мол.

Спец.
	От 3

До 25
	Свыше

25 лет
	Высш.
	Первая
	Вторая
	Без 

Катег.

	Начальная школа
	2
	10
	1
	-(1)
	9
	3
	9
	3
	-
	1

	Основная средняя школа
	1
	15
	2
	1
	12
	5
	7
	11
	
	

	Другие категории работников (логопеды, психологи, ПДО, пед.орган, соцпедагог)
	-
	6
	2
	-(2)
	6
	-
	4
	1
	2
	1

	Итого
	3
	31
	5
	1
	27
	8
	20
	15
	2
	2


На протяжении нескольких лет в образовательном учреждении отсутствуют вакансии учителей, что говорит о стабильности и комфортности  условий профессиональной деятельности педагогов.
3.3. Материально-технические условия

         В программе  модернизации  российского образования  большое внимание уделяется  обновлению образовательной среды  с целью создания  комфортных,  современных  условий для  обучения и воспитания  детей, работы педагогов.  В соответствии с данной программой школе были выделены средства в размере 1 760,000 рублей.  Деньги потрачены на  развитие школьной инфраструктуры (ремонтные работы) и приобретение оборудования:

- 520 000 рублей  -  учебно-лабораторное оборудование; 

- 80 000 рублей – спортивное оборудование;

-321 000 рублей – компьютерное  оборудование;

-100 000 рублей - оборудование для организации медицинского обслуживания обучающихся;

-50 000 рублей – оборудование для школьных столовых;

-72 500 рублей - приобретение электронных  образовательных ресурсов.

      Ремонтные работы в первую очередь были направлены  на выполнение предписаний надзорных организаций  (Роспотребнадзора, Пожнадзора):  частичный ремонт кровли, пищеблока,  на противопожарные мероприятия. В общей сложности 620 000, рублей.

      Замена оконных блоков в учебных кабинетах и  столовой,  приобретение школьной мебели, дидактических пособий на сумму более 500 000 рублей  было осуществлено за счет добровольных пожертвований  физических и юридических лиц. 

      В рамках реализации стандартов нового поколения большое внимание  уделялось улучшению материально-технических условий  деятельности педагогов: оснащение рабочего места персональным компьютером, проектором, сканером и принтером, ЦОРами. За последний год произошли позитивные качественные изменения в области информатизации школы.
Основные показатели 2012 

(на конец учебного года, в сравнении с 2011 годом)

	Показатели
	2011
	2012

	Количество ПК
	46
	55

	Количество учащихся на 1 ПК
	12
	7,8

	Количество ПК с открытым доступов в Internet:

Начальная школа

Основная школа


	30

13

17
	51

15

36

	Количество ПК объединенных в локальную сеть:

В основной школе

В начальной школе


	12

14
	16

15

	Количество ЦОРов в медиотеке ОУ
	147
	181


В  состав информационно-технической базы школы входят:

1. стационарный компьютерный класс  (9 ПК объединенных локальной сетью, проектор, экран);

2. мобильный компьютерный класс (5 ноутбуков)

3. периферийные устройства:

· МФУ-5, 

· Принтеры-17; 

· Плазменные телевизоры -2; 

· Телевизор с видеомагнитофоном -1, 

· цифровая фотокамера -1; 

· Проекторы -11; 

· Документ-камера -1;

· Интерактивная доска -3;

· Отдельные компьютеры, МФУ и принтеры  у секретаря, в бухгалтерии, заместителя директора по АХЧ, у социального педагога, психолога,  логопедов. 
Изменения произошли  не только в количественных показателях, но и в качественных. Модернизированы персональные компьютеры ранних сроков выпусков:

· В системе производится замена клавиатур, мышей, по возможности, мониторов, видеокарт;

· Оснащение ПК USB-переходниками;

· Приобретён внешний жесткий диск; 

· В результате смены провайдера (на Эр-Телеком и Верес) значительно увеличена скорость доступа к сеть Интернет. Это позволило увеличить количество участников интернет – олимпиад и конкурсов; появилась возможность корпоративного обучения педагогов в стенах школы, что значительно экономит время учителя. 

Создана локальная сеть в начальной школе,  в кабинете завучей, что является необходимым для внедрения ФГОС НОО на основе информационно-коммуникационных технологий. 
         Все ПК  начальной школы, объединенные локальной сетью, получили доступ в Интернет. В основной школе к Интернету подключены 36 ПК (все стационарные ПК, кроме ПК психолога). Компьютерная сеть - часть единого информационного пространства школы, целостная структура, функционирование которой требует реализации организационно-технических мероприятий, жесткой дисциплины пользователей и служб сопровождения. На весь парк компьютеров установлены фильтры, препятствующие  выходу учащихся в социальные сети и  на сайты сомнительного содержания.

Школьная  библиотека постепенно превращается в Медиа-центр, где  установлен отдельный ПК для работы учащихся и педагогов, есть выход  в Интернет, ежегодно осуществляется подписка на периодические издания  на сумму более 30-40 тысяч рублей.
        В 2011-2012 учебном году закуплено бессрочное лицензионное программное обеспечение  и антивирусные программы на весь парк ПК на сумму 77 тыс.руб. Планируется приобретение  ещё 10 лицензий Microsoft Open License.

         В начальной школе не автоматизировано рабочее место одного педагога ( Шаламова О.А.), нет медиа - проекторов в 8  кабинетах (Мухамеджанова Э.Н., Мажитова Р.Р., Сорокина И.В., Мельникова С.А., Ломаковская С.А., кабинеты коррекционных классов). 
      В  следующем учебном году  планируется:  установить проекторы в каб. №12 (основной школы), №11, №12, №15 (начальной школы); заменить ПК в кабинете №11,17; установить ИД в кабинете №21; продолжить автоматизировать рабочие места педагогов начальной школы. 
Однако сегодня необходимо вести разговор об эффективном  использовании технических средств педагогами школы. Практика показывает, что  педагоги используют не все возможности программы Microsoft  PowerPoint , автоматизированной системы «Сетевой город. Образование». Не находит применение на уроках и внеурочной деятельности  документ – камера. 
      
Проведенные мероприятия  по оснащению учебно-материальной базы  образовательного учреждения  способствовали тому, что  школа   на сегодняшний день имеет стопроцентное соответствие  требованиям,  предъявляемым к современным условиям  обучения.
3.4. Организационно-управленческие условия

        Функционирование и развитие  ОУ  осуществлялось в рамках  действующего законодательства, в котором за 2011-2012 учебный год  произошли существенные изменения. 

      В связи с принятым Федеральным законом № 310-ФЗ «О внесении изменений  в ст. 16 и 31  Закона РФ «Об образовании» в части обеспечения территориальной доступности  муниципальных образовательных учреждений»  школе   распоряжением Администрации  города Челябинска  от 30.03.2012 № 1593 «О закреплении  территорий за муниципальными  общеобразовательными учреждениями г. Челябинска» закрепили  территорию в зоне пешеходной доступности.  На 1 сентября  2012г.  5 первоклассников  с микрорайона сели за парты образовательного учреждения.
      С  мая  2012 года вступил в силу Порядок  приема граждан  в общеобразовательные учреждения, утвержденный  приказом МО и Н РФ от 15.02.2012г. № 107.

       Вступили в силу  обновленные  Правила противопожарного режима,    новое  Положение о лицензировании медицинской деятельности, новое Типовое  положение  о дошкольном  общеобразовательном учреждении. 

       Переход школы  в декабре 2011г. в новый статус –  муниципальное автономное образовательное учреждение - принес   новые аспекты  в функционировании ОУ.

      Эффективность управления образовательным учреждением  достигалась  также и за счет создания необходимых организационно-управленческих условий. 

       Созданные структуры (Методический совет школы,  методические объединения  учителей,  проблемные рабочие группы, пилотная площадка по введению ФГОС НОО,  Ресурсный центр «Информационно-образовательная среда ОУ», Наблюдательный совет школы)  повышали уровень профессиональной компетентности педагогов и администрации,   регулировали  деятельность педагогических  работников, осуществляли взаимодействие с социальными партнерами, другими образовательными учреждениями города и региона. 

      Все это создавало условия для успешного развития школы,  делая ее привлекательной для обучающихся и их родителей. 
4. Результаты образовательной деятельности

4.1. Результаты общего образования

Общая успеваемость в 2011 – 2012 учебном году составила – 100 %, качественная – 43 % (2010-2011 учебный год – 35%).  Качество  обучения возросло на 8%.
	Классы 
	Общая успеваемость
	Качественная успеваемость
	Не успевают

	
	%
	%
	Кол-во
	%

	1
	-
	-
	-
	-

	2
	100
	85
	-
	-

	3
	100
	72
	-
	-

	4
	100
	49
	-
	-

	1-4 
	100
	68
	-
	-

	5
	100
	48
	-
	-

	6
	100
	31
	-
	-

	7
	100
	24,5
	-
	-

	8
	100
	13
	-
	-

	9
	100
	30
	-
	-

	5-9
	100
	29
	-
	-

	10
	100
	44
	-
	-

	11
	100
	21
	-
	-

	10-11
	100
	38
	-
	-

	Всего 
	100
	43
	
	


        Повышение качества образования  связано в первую очередь с меняющимися методами преподавания, введением  новых педагогических технологий, позволяющих  использовать информационно-образовательную среду  с целью  повышения индивидуализации и интерактивности обучения, творческой самореализации учащихся.  

      Педагоги школы активно внедряют в практику инновационные технологии: технологии проблемного обучения, метод проектов, исследовательские методы, групповые формы работы. Что непосредственным образом сказывается на качестве обучения и воспитания учащихся.
        Не маловажное значение имеет сложившаяся система работы заместителей директора с учителями-предметниками, привлечение родителей к проблемам обучения их детей, система работы со слабоуспевающими учащимися, работа специалистов  ПМПк по сопровождению  процесса  обучения  детей, имеющих ограниченные возможности здоровья.
      Однако необходимо отметить и недостатки в работе по данному направлению:

- несформированная система оценки, приводящая к недостаточно объективному  оцениванию учащихся начальной школы (завышение оценок), которое не подтверждается при переходе в среднее звено;
- слабая  заинтересованность классных руководителей в  сохранении числа « ударников» в среднем звене.
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Результаты итоговой аттестации 2011-2012

В своей деятельности по подготовке и проведению государственной (итоговой) аттестации администрация школы и педагогический коллектив руководствовался нормативно – распорядительными документами федерального, муниципального, школьного уровней. Все нормативно – распорядительные документы рассматривались на совещаниях различного уровня. Для родителей и учащихся были проведены классные часы и родительские собрания по ознакомлению с процедурой проведения экзамена. Оформлен  информационный стенд, содержание которого обновлялось в зависимости от поступления  информации, которую нужно было донести. Психологом были проведены психологические консультации по подготовке к итоговой аттестации. Создан банк данных по учащимся, выбранным предметам, учителям.
 Вся необходимая информация по организации итоговой аттестации была размещена на сайте школы.  
Итоговая аттестация  учащихся  11 класса

В 2011-2012 учебном году в 11 классе обучалось 14 человек. Все были допущены  к итоговой аттестации. Помимо обязательных экзаменов обучающиеся сдавали экзамены по выбору. Выбор экзаменов представлен в таблице:  
	Обществознание
	История
	Физика 
	Биология 
	Информатика и ИКТ
	Английский язык

	10 чел.
	2 чел.
	4 чел.
	2 чел.
	2 чел.
	1 чел.
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На протяжении  нескольких лет наиболее востребованным является   экзамен по обществознанию, так как учащиеся продолжают ориентироваться на высшее гуманитарное  и юридическое образование. Поступление в Вузы это подтвердило.
Экзамен по русскому языку (учитель Горелова О.В.)  

Минимальное количество баллов, установленное Рособрнадзором для успешной сдачи данного экзамена – 36 баллов.   Средний балл полученный  выпускниками составил  – 62 балла ( данный результат является стабильным на протяжении 3 последних лет).


Следует отметить, что учащиеся выполняли не только задания части А и В, но и задания части С, которые являются заданиями повышенного уровня. Все учащиеся 11 класса набрали баллы за часть С от 7 до 20 (максимальное количество – 23 балла).

Экзамен по математике (учитель Мухамеджанова Э.Н.)
 Минимальное количество баллов, установленное Рособрнадзором для успешной сдачи этого экзамена – 24 балла. Все выпускники  сдали  экзамен, набрав от 24 до 68 баллов. 
      Гораздо хуже, чем по русскому языку, учащиеся 11 класса выполнили задания части С - только 4 учащихся получили  от 1 до 3 баллов за  задания.
      Тем не менее, результаты этого экзамена также можно признать удовлетворительными.

      Все выпускники, сдававшие экзамены по выбору, достигли минимального количества баллов, установленного Рособрнадзором. 

Итоговая аттестация  учащихся  9 класса

В 2011-2012 учебном году в 9 – ом  классе обучалось 23 человека.  Все учащиеся были допущены к экзаменам.  Обязательные экзамены по русскому языку и по алгебре учащиеся сдавали в новой форме. Эти экзамены проходили в присутствии независимого эксперта, назначенного приказом РУО. Экзаменационные работы проверялись, аналогично ЕГЭ, членами независимой экспертной комиссии. 
4 ученика сдавали экзамены по программам С(К)ОУ пятого вида. Данные выпускники   сдавали обязательные экзамены по русскому языку и по алгебре в традиционном режиме. 
Экзамены по выбору  сдавались учащимися устно  по билетам в традиционной форме (физкультура, ОБЖ, геометрия), либо в новой форме (биология, обществознание, информатика, английский язык, география).

Обязательный экзамен по  русскому языку - 9 класс (учитель Горелова О.В.)  
Все учащиеся справились с работой. 

Оценки по итогам экзамена представлены в таблице:

	Отметка по 5-балльной шкале
	«2»
	«3»
	«4»
	«5»

	К-во выпускников, получивших соответствующий балл
	-
	1
	7
	11

	% от общего количества, сдававших экзамен по русскому языку в новой форме
	-
	5 %
	37 %
	58 %


Общий  результат, полученный за экзамен в целом (общая успеваемость – 100 %, качественная – 95 %) - высокий.
Обязательный экзамен по  математике - 9 класс (учитель  Дерина Е.А.) 
Все учащиеся справились с работой.  
Оценки по итогам экзамена представлены в таблице:

	Отметка по 5-балльной шкале
	«2»
	«3»
	«4»
	«5»

	К-во выпускников, получивших соответствующий балл
	-
	3
	11
	5

	% от общего количества, сдававших экзамен по математике  в новой форме
	-
	16 %
	58 %
	26 %


Экзамены по выбору
Среди  экзаменов по выбору самым «популярным» у девятиклассников стал экзамен по  ОБЖ ( 74 %учащихся). Выбранные предметы: 
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Экзамены по выбору учащиеся сдавали в 2 формах: новой (тесты) и традиционной по билетам:  Результаты экзаменов в новой форме:
	Предмет 
	«2»
	«3»
	«4»
	«5»

	География 
	-
	-
	-
	2 – 100 %

	Обществознание 
	-
	4 – 44 %
	4 – 44 %
	1 – 11 %

	Биология 
	-
	-
	3 – 100 %
	-

	Английский язык
	-
	1 – 50 %
	1 – 50 %
	-

	Информатика 
	-
	-
	4 – 100 %
	-


Результаты экзаменов в традиционной форме:
	Предмет 
	«2»
	«3»
	«4»
	«5»

	Геометрия 
	-
	3 – 75 %
	1 – 25 %
	-

	Физкультура 
	-
	-
	4 – 80 %
	1 – 20 %

	ОБЖ
	-
	9 – 53 %
	3 – 18 %
	5 – 29 %


Анализ таблиц   показывает достаточный уровень подготовки к экзаменам:  качественная успеваемость составляет от 47 % до 100 %. Исключение составляет экзамен по геометрии, где качественная успеваемость составляет 25 %. Однако следует отметить, что 80 % учащихся, выбравших данный экзамен – это учащиеся, обучающиеся по программе С(К)ОУ. Поэтому данный результат вполне закономерен.

ВЫВОДЫ И РЕКОМЕНДАЦИИ:

· Все экзамены проходили в спокойной доброжелательной обстановке. В достаточном количестве были предоставлены для прохождения экзаменационного испытания все необходимые пособия: словари на экзамене русского языка, таблицы квадратов чисел на экзамене по математике, необходимые пособия, схемы и таблицы на экзамене по ОБЖ. 

· Учащиеся в ходе экзаменов показали, что успешно освоели учебный материал, обусловленный стандартами образования, и, в подавляющем большинстве, подтвердили  итоговые оценки. 
· Устные ответы учащихся показали, что учителям-предметникам необходимо обратить особое внимание на формирование  навыка логически и литературно правильно строить свой ответ. Тестовые формы сдачи обязательных экзаменов в выпускных классах становятся основными, поэтому необходимо систематически проводить тренинги для учащихся по формам, используемым при сдаче экзаменов, в течение всего учебного года. 

· Результаты экзаменов 2011 – 2012 учебного года показали, что необходимо  значительно усилить профориентационную работу с учащимися, которые должны осознавать собственную ответственность за результаты итоговой аттестации и ясно представлять себе возможные последствия при получении неудовлетворительных отметок. С этой целью классным руководителям, совместно с администрацией, следует провести в выпускных классах ряд классных собраний (возможно, совместно с родителями),  на которых необходимо подробно обсуждать Положение об аттестации в выпускных классах, требования, предъявляемые к учащимся при прохождении итоговой аттестации, в том числе при сдаче ЕГЭ и ГИА.
4.2. Результаты специального (коррекционного) образования

      В школе функционируют специальные (коррекционные) классы по программе V вида (ТНР), в которых обучалось 47 человек, еще 9 человек, имеющих ТНР, обучались в режиме интеграции.  В  интегрированном режиме  по  программам специальных (коррекционных) учреждений VII вида обучалось 4 человека,  по программам специальных (коррекционных) учреждений VIII вида- 1 человек. Два  ученика  по заключениям ФТЭК обучались на дому.
     Коррекционная помощь учащимся с ограниченными возможностями здоровья оказывалась за счет часов  Учебного плана, ставок  учителей-логопедов, педагога- психолога,  педагогов дополнительного образования.

     Структурой, организующей, контролирующей  коррекционное сопровождение  обучающихся,  является психолого-медико-педагогический консилиум, в который входят учителя-дефектологи, учителя-логопеды, педагог-психолог, социальный педагог, заместитель директора по УВР начальных классов, учителя коррекционных классов.
    Обобщая опыт работы, специалисты школьного консилиума в  2010-2011 учебном году разработали  «Программу коррекционной работы МАОУ СОШ №14»,  которая успешно реализуется в течение двух лет.   Цель программы - создание условий для оптимального развития  и успешной социализации  детей с ограниченными возможностями здоровья, оказание им помощи  в освоении основной образовательной программы начального  общего образования. Данная программа получила положительную рецензию ИСИО РАО.

       В 2011-2012 учебном году проведено  15 заседаний ПМПк – 7 плановых и 8 по обращениям педагогов и родителей. На заседаниях  консилиума  рассматривались следующие вопросы: 

-   апробация структурных компонентов индивидуальной образовательной программы;

- анализировались контрольно-диагностические работы учащихся с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в С(К)К и на дому. Отслеживалась динамика коррекционной работы, проводилась корректировка программы обучения и развития в соответствии с возрастными и индивиду​альными особенностями, уровнем актуального развития, состоянием соматического и нерв​но-психического здоровья;  

- обсуждались результаты диагностики учащихся  первых классов с целью выявления детей, требующих пристального внимания специалистов; 

- проводилось индивидуальное консультирование  родителей, давались рекомендации специалистов по преодолению нарушений устной и письменной речи, коррекции познавательных способностей 17 учащимся ( Муратова М., Юрлова К., Безродного К., Конева С., К., Шевченко В., Камнева С. , Сидорина О., Файрушина Е., Малкова С., Маркина А., Дарчиева А., Емелиной Е., Шлома А, Овчинникова А., Леготиной Ю., Матрёниной В.,Мельник М.) ;

- подбирались задания по преодолению нарушений устной и письменной речи и коррекции познавательных способностей.

Особое внимание  уделялось первоклассникам, попавшим в «группу риска».  В течение года систематически проводился анализ причин возникновения трудностей обучения данной группы детей.  Результаты диагностических работ обрабатывались  в автоматическом режиме  компьютерной программой «Дорога Знаний». По выданным отчётам планировалась  индивидуальная работа специалистов, своевременно проводилось консультирование родителей учащихся и включение их  в коррекционную работу. 

Эффективность коррекционного сопровождения обучающихся, имеющих ограниченные возможности здоровья, наглядно  прослеживается в результатах обучения. 
Успеваемость обучающихся классов  С(К)ОУ V вида

	Классы 
	Общая успеваемость
	Качественная успеваемость
	Не успевают

	
	%
	%
	Кол-во
	%

	1 в
	-
	-
	-
	-

	2 в
	100
	83
	-
	-

	3 в
	100
	62
	-
	-

	4 в
	100
	55
	-
	-

	1-4 
	100%
	66%
	-
	-



В 2011-2012 учебном году  специалистами школьного консилиума  велась работа по  методической теме «Коррекционная работа в рамках индивидуальной программы младшего школьника» в условиях реализации стандартов нового поколения.  
       Члены консилиума     проводили обучающие семинары для  учителей начальных классов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов муниципальной системы образования, для слушателей курсов  повышения квалификации ГБОУ ДПО  ЧИППКРО  по теме  «Организация коррекционной работы с использованием электронной программы  «Дорога знаний». 

      Принимали участие в работе Всероссийской научно-практической конференции, в  тематических семинарах городского и областного уровня. 
4.3.Результаты воспитания и дополнительного образования

       На протяжении нескольких лет в  школе ведётся системная работа  по созданию условий для эффективного выявления и развития интеллектуально-творческого потенциала личности каждого ребенка,  для его самореализации, профессионального самоопределения. 
     Участие обучающихся в   предметных олимпиадах, интеллектуальных конкурсах, конференциях  стало доброй традицией: 

· Всероссийский интеллектуальный форум «Шаг в будущее. Созвездие НТТМ» (конкурс реферативных, исследовательских  работ, конкурс «Таланты развитой памяти и логики», «Оригами», конкурс фото-видео клипов);

·  Межрегиональные, городские и районные конференции научного общества учащихся г. Челябинска «Интеллектуалы XXI века»;

· Конференция юных исследователей «Первые шаги в науку»;  

· Всероссийская краеведческая программа «Отечество»;

· Конференция юных краеведов «Мой первый доклад»;

· Городская краеведческая игра «Знай и люби Челябинск;

· Краеведческая конференция Челябинского юридического техникума;

· Международные состязания Лего – роботов;

·  Межрегиональные, городские и районные турниры по интеллектуальной игре «Что? Где? Когда?»

· Открытый чемпионат среди школьников по проектному управлению при ЮУРГУ.  
     В 2011-2012 учебном году снизилась результативность участия в конкурсах  интеллектуальной программы «Шаг в будущее» учащихся основной  и начальной школы.
Но есть конкурсы форума, в которых  воспитанники  улучшили прошлогодние результаты:

2 место в городе по итогам участия в научно-педагогическом семинаре «Наука в школе» и
1 место в городе по итогам конкурса  фото – видео клипов.
    Третий год  подряд  образовательное учреждение  удерживает 3 общекомандное место в районе (после шк. № 82, шк.№ 88) по итогам участия в программе «Шаг в будущее».
Большая заслуга детских достижений, безусловно, принадлежит научным  руководителям учащихся. Педагоги школы:  Арабаджи А.А., Арсеньева Н.Г., Бадамшина А.Ю., Великая Е.В., Дерина Е.А., Лужнова Г.В., Мельникова С.А., Нефф Ю.В., Остроушко Т.Р., Рева И.Е.,  Сафина Е.В., Сорокина И.В., Тайницкая В.В., Убогова А.А…..
        Активно развивается  перспективное направление технического творчества учащихся - ЛЕГО–конструирование. Применение конструкторов ЛЕГО и «Фишертехник»  позволяет повысить мотивацию учащихся, организовать их творческую и исследовательскую работу, а также позволяет школьникам в форме познавательной игры развивать необходимые в дальнейшей жизни навыки.  Учителя Г.В. Лужнова и М.Р. Скорочкина  используют технологию ЛЕГО – конструирования как в учебной деятельности , так и в кружковой работе. Творчество, фантазия, любознательность, результат – вот атрибуты работы  педагогов и их воспитанников.   

   Четыре  команды учащихся школы представляли свои проекты на муниципальном этапе Международных соревнований Лего-роботов.  Результаты участия: 

1 место в младшей группе  - Скорочкин Артем, Павлов Артемий.  Тренер Скорочкина М.Р. 

1 место в старшей группе -  Карачун  Владимир, Орлов Михаил. Тренер Лужнова Г.В.

3место в средней группе – Никитин  Михаил  и Павлов Максим. Тренер Лужнова Г.В.

В июне 2012 года младшая команда (Опишнян  Глеб и Черненков Артём) под руководством тренера Скорочкиной М.Р. приняла участие в городском Лего – фестивале «Лето 2012». Работа ребят «Помощник фермера» заняла 1 место в творческой категории.

        Продолжает плодотворно  работать школьный  клуб интеллектуальных игр «Что? Где? Когда?».  Команда «Ника»  (Арсеньева Диана, Воронина Елизавета, Дмитриева Юлия) сделали значительный прорыв и уверенно лидировали на районном чемпионате, в V межрегиональном фестивале интеллектуальных игр «Умка – 2011» (1 место), в асинхронном турнире по интеллектуальной игре «Что? Где? Когда?» (1 место). 
Школа традиционно участвует в международных  конкурсах по математике и русскому языку. В этом году в «Кенгуру» приняли участие 157 учеников и 188 учащихся состязались в знаниях русского языка в конкурсе «Русский медвежонок».

     Внеклассная интеллектуальная деятельность учащихся положительно сказывается на их общей успеваемости, отношении к одноклассникам, к общественной жизни школы, влияет на личностный рост.
       В образовательном учреждении реализуется  модель внеурочной деятельности учащихся – интеграция  оптимизационной модели и модели дополнительного образования. 

Внеурочная деятельность младших школьников в нашей  школе представлена  следующими  направлениями:
	Направления внеурочной деятельности
	Названия программ

	Духовно- нравственное
	«Я – челябинец»

 «Музейный дом»

	Общеинтеллектуальное
	«УМКА»

«Речевое творчество»

	Художественно-  эстетическое
	«Мир театра»

«Вокал»

«Хореография»

«Лепка»

«Бисероплетение»

	     Проектная деятельность
	«ЛЕГО-конструирование»

«Авиамоделирование»

«Судомоделирование»

	Спортивно - оздоровительное
	      «Детский фитнес»


          На сегодняшний день  социальными партнёрами  школы по реализации внеурочной деятельности  стали: Областной краеведческий музей, Библиотека №10, Областной центр детско-юношеского технического творчества, Спортивный комплекс «Метар-Спорт» и Школа искусств №5, Центр воспитательной работы Металлургического района.
Педагогами школы совместно с Областным краеведческим музеем  реализуется  программа «Я - челябинец», она формирует ценностное отношение к малой родине, ее природе и культуре.  Учащиеся не только посещают экскурсии и интерактивные занятия музея, но и под руководством школьных  педагогов реализуют индивидуальные и коллективные проекты. Например, в рамках абонемента «Праздники народов Урала»  -  проект «Праздники и традиции моей семьи».
Сотрудничество с библиотекой №10 позволило осуществлять обмен информационными ресурсами и реализовать программу «Речевое творчество», разработанную педагогами  образовательного учреждения. При поддержке сотрудников библиотеки прошла совместная акция -  фестиваль «Вместе с книгой мы растем», в процессе которого учащиеся не только познакомились с произведениями уральских поэтов, но и сумели выразить себя в конкурсе художественного чтения.     

Следующий  партнер школы – Дом юношеского технического творчества Челябинской области. На базе этого учреждения дополнительного образования младшие школьники занимаются авиа- и судомоделированием,  бисероплетением. Наши  учащиеся   принимают участие в областных  соревнованиях по авиамоделированию и занимают призовые места. 

На базе Спортивного комплекса «Метар-Спорт» и Школы искусств №5 учащиеся нашей школы проводят акции спортивно-оздоровительного и художественно-эстетического направления.

    В прошлом учебном году   школа  значительно расширила  внеурочную деятельность   за счёт взаимодействия с Центром воспитательной работы Металлургического района. Педагоги ЦВР ведут 4 программы на базе школы.

	№
	Название  объединения
	Направление
	Классы
	ФИО 
руководителя

	1
	Детский хор


	Художественно-эстетическое
	2а,2б
	Соколова Ю.Ю.

	3
	Хореография
	
	2а,2б,3а3б,4а
	Шикунова А.С.

	4
	Декоративно-прикладное  творчество
	
	1а,1б,1в,2в
	Дубенко Н.В.

	6
	Детский фитнес
	Спортивно-оздоровительное
	1в,2в,3в,4в
	Шельгорн Д.С.


       Программы  внеурочной деятельности   выводят обучающихся  на достижение результатов 1 и 2 уровней и  строятся по принципу проектной деятельности.  Работа над проектом предполагает конечный результат (выставка, концерт, мероприятие, исследование) т.е. формирует регулятивные универсальные учебные действия.  Приступая к реализации проекта,  необходимым этапом становится сбор информации. Это позволяет осваивать познавательные универсальные учебные действия. Совместная творческая деятельность учащихся при работе над проектами в группе и завершающий этап работы над любым проектом – презентация (защита) проекта – способствуют формированию метапредметных коммуникативных умений.  Личностные результаты формируются   в ходе  выбора тематики проектов и его выполнении.   

          Координатором внеурочной деятельности в ОУ является классный руководитель. Именно он отслеживает занятость детей, именно он становится связующим звеном между педагогами и учреждениями дополнительного образования,  родителями учащихся.        

        Система дополнительного образования школы является важной составляющей системы воспитания  и направлена на включение детей  в творческие коллективы по различным направлениям деятельности во внеурочное время.

     Целью работы системы дополнительного образования в школе является обеспечение условий для обучения, воспитания и максимально возможное личностное развитие каждого ребёнка.

      Штатное расписание 2011-2012 учебного года предусматривало 8 ставок ПДО. Количество педагогов на конец  учебного года составило – 14 человек, из них 10  работало  на постоянной основе,  4 человека являлись  совместителями.

   В 2011-2012 учебном году в школе реализовывалось 14 программ дополнительного образования по следующим направлениям:

	Направление
	Название объединения
	Руководитель

	Художественно-эстетическое
	Театральный коллектив
	Шарапова Н.Б.



	
	Художественное слово
	

	
	Уроки игры на гитаре
	Ишимов В.Е. 

	
	Фотостудия
	Донейко А.Н

	
	Изо-студия
	Каратаев А.В.

	Научно-техническое
	Развитие памяти логики и речи
	Петренко Ю.О.

	
	LEGO - конструирование
	Лужнова Г.В.

	
	LEGO - конструирование
	Скорочкина М.Р.

	
	Клуб интеллектуальных игр «Что? Где? Когда?»
	Беляева Е.С.

	
	Компьютерная графика
	Арабаджи А.А.

	Военно-патриотическое
	Уральская зарница
	Владыкин В.И.



	Социально-педагогическое


	Отряд ЮИД
	Рахимова Н.М.

	
	Клуб «Психея»


	Рева И.Е.

	Туристско-краеведческое
	Туристический клуб
	Марданова Э.М.

	
	
	Кущий Д.Н.


     Большинство педагогов работают по адаптированным программам - 12 человек,  2 человека  - по авторским программам.

      Количество программ по возрастным группам  стабильно. В  среднем и старшем звене- 10 программ и 4 программы для начальных классов.

      На занятиях педагоги наряду с  традиционными приёмами и методами  активно используют  ИКТ- технологии, методы проектной деятельности в сочетании с индивидуальными и групповыми формами обучения.
     Занятость в объединениях ДО в 2011-2012  учебном году составляла 233 человека или  53 % от общего количества учащихся в ОУ, это на 11 % меньше, чем в 2010-2011 учебном году (274 чел.).  Это объясняется тем, что  часть детей стала активно посещать кружки и секции Центра детского творчества, Центра воспитательной работы.

	Общее количество детей в ОУ


	Количество детей, охваченных  дополнительным образованием в ОУ
	% охвата детей дополнительным образованием

(от общего количества детей)
	Количество объединений дополнительного образования в ОУ



	
	Всего
	из них
	Всего
	из них
	

	
	
	1-4 

классы
	5-9 

классы
	10-11

классы
	
	1-4 

классы
	5-9 

классы
	10-11

классы
	

	на 05.09.2010г. (на 2010-2011 учебный год)

	430
	274
	79
	177
	18
	64%
	18%
	41%
	4%
	16

	на 05.09.2011г. (на 2011-2012 учебный год)

	437
	233
	58
	163
	12
	53%
	13%
	37%
	3%
	14


          Данные сравнительной таблицы  охвата  детей в объединениях ДО по возрастным категориям за два года показывают, что самыми активными по - прежнему остаются учащиеся 5-9 классов. 163  ученика среднего звена посещали кружки и объединения ДО, это составляет 37 % от общего количества учащихся.
      Ведущим направлением в  системе дополнительного образования ОУ остаётся  интеллектуальное направление. Оно  находится  на грани учебной и воспитательной работы, являясь частью работы с одарёнными детьми.
          Одним из наиболее востребованных направлений   является  художественно-эстетическое.  Театральные уроки в начальной школе привели к образованию новой формы творческих коллективов – театральных классов. Традиционно результатом деятельности театральных классов были отчётные спектакли для родителей в конце учебного года. Но вот уже 2-ой год подряд учащиеся 4х классов делают успешные попытки покорить районные и городские подмостки конкурса - фестиваля «Серебряная маска». В прошлом учебном  году ученики театральных 4а и 4б классов стали победителями в номинации «Новогодний переполох» (1 место) с постановкой по мотивам балета П. Чайковского «Лебединое озеро».
      Высокую технику исполнения и сценическую культуру демонстрируют участники театрального коллектива «Малыши» на ежегодном конкурсе «Шаг к Парнасу», становясь призерами   городского и районного конкурсов художественного чтения. 

     Сотрудничество с Челябинской государственной академией культуры и искусств

и ООО «Театр слова имени Майи Дробининой» в рамках городского фестиваля «Самсусам» способствует нравственному, творческому, эстетическому развитие детей посредством приобщения к стихам челябинского поэта - Николая Шилова. Жюри, известные деятели искусства и культуры Челябинской области, отметили выступление участников театрального коллектива  Гран-при городского фестиваля.

     Деятельность театрального коллектива не ограничивается выступлением на конкурсах, театралы активно участвуют и в общешкольных делах: Праздник День Знаний, Литературная гостиная «Поэты Южного Урала», Фестиваль театральных постановок, Благотворительные концерты,  Праздник День школы.
      Школьная фотостудия набирает популярность среди учащихся школы. Профессионализм и творческий подход педагога Донейко А.Н.- залог заинтересованности учащихся в занятиях фотоискусством. На счету  студийцев: организация  школьных фотовыставок, ведение фотохроники школьных событий, посещение  выставок членов Челябинского фотоклуба, информационная поддержка сайта школы.  У участников студии  повысилась творческая активность и результативность участия в разных  конкурсах. 

     Школа игры на гитаре делает уверенные  шаги. В  прошлом учебном  году  коллектив жил активной творческой жизнью. Выступление на фестивале «Хрустальная капель», участие в Благотворительных концертах, расширение творческих связей и участие в мероприятиях  Детской школы искусств    № 5. Воспитанники Ишимова В.Е. желанные гости и на школьных мероприятиях. 
    Ребята из отряда «Юный зарничник» только второй год занимаются в военно-спортивном направлении, но благодаря грамотно построенной работе руководителя отряда Владыкина В.И. и классного руководителя Скорочкиной М.Р., зарничники  показали лучшие результаты по огневой, строевой подготовке и звание  «Лучший командир отряда» заслуженно получила Лапшова Дарья.  Итог- 2 место в районной военно-спортивной игре «Зарница-2012».

   Знание истории, культуры, архитектуры, умение заинтересовать слушателей и провести увлекательную экскурсию по историческому центру города задача участников краеведческой игры «Знай и люби Челябинск». Школьная команда краеведов ( руководители Марданова Э.М., Вшивкова Е.Б.) успешно справилась с этой задачей. (2 место в районном этапе). 

     Работа кружка Краеведение в этом году дополнилась туристическим  направлением.  1 место в районном туристическом слёте, многодневные туристические походы на Таганай и Зюраткуль  - вот далеко не весь перечень  заслуг и мероприятий участников кружка.

     Педагоги дополнительного образования постоянные участники районных и городских семинаров, круглых столов, районных методических объединений специалистов воспитания и дополнительного образования. Новые идеи интересный опыт педагоги черпают во время общения с коллегами  в рамках конкурсов, фестивалей, выставок.               

       Деятельность Администрации школы  направлена на создание комфортной  обстановки в школе и, в частности, в  блоке дополнительного образования. 

       Понимая важность развития системы дополнительного образования детей как части общего образования, администрация учитывает интересы тех, кто включён в эту систему, наравне с интересами других учителей и всемерно развивает материально – техническую базу.  

      Так в этом году было приобретено спортивно - туристическое оборудование на сумму 15 тысяч рублей.  Пошиты сценические костюмы и приобретено оборудование для выступления театралов.  Установлены  мультимедийные проекторы, приобретены новые компьютеры, ИД, ЛЕГО –конструкторы.

       Школа осуществляет финансовую поддержку  всем участникам конкурсов, беря расходы по изданию конкурсных работ ( печать фотографий, рефератов, докладов и т.д), оплата организационных взносов, транспорт и т.д. 
       Администрация школы постоянно поддерживает и  материально поощряет как педагогов  за успешную работу, высокие достижения творческих коллективов, которыми они руководят, так и детей победителей и призёров разных конкурсов. Об успехах знают все учащиеся, учителя,   родители и гордятся ими не меньше, чем успехами в учёбе.

       Работу системы дополнительного образования в прошлом учебном  году можно считать эффективной и результативной,   так как прослеживается:

· целостность и многообразие системы дополнительного образования, её связь с основным образованием;

· результативность участия творческих коллективов в конкурсах,  программах, фестивалях различного уровня;

· стабильность лучших сил педагогического коллектива и привлечение  новых людей, готовых работать с детьми;

· сотрудничество школы с учреждениями дополнительного образования и культуры;

· повышение социального статуса и профессионального уровня педагогов дополнительного образования;

· укрепление материально-технической базы дополнительного образования.
5. Психолого-педагогическое сопровождение УВП

          Основной целью работы социально-психологической службы в 2011-2012 году являлось

  совершенствование работы по созданию условий для психологической безопасности всех участников образовательного процесса. В связи с этим решались следующие задачи:
· Совершенствовать работу по созданию социально-психологических условий, способствующих успешному обучению и развитию каждого ребёнка в школе.
· Совершенствовать психологическое сопровождение по разработке и апробации государственных стандартов общего образования второго поколения.

· Продолжить работу по повышению психологической компетентности всех участников образовательного процесса.

· Совершенствовать работу, направленную на сохранение и укрепление физического и психического здоровья учащихся, привитие им навыков здорового образа жизни.

· Продолжить взаимодействие с внешкольными учреждениями.

     Психолог в единственном числе   не может обеспечить качественное полноценное сопровождение процесса обучения и развития учащихся,  личностное  сопровождение  педагогов. Поэтому  в  школе функционирует модель педагога-психолога – организатора. В созданной психологической службе  работают не только  психологи и социальный педагог, но и  педагоги, прошедшие специальное обучение и подготовку (в рамках введения ФГОС), привлеченные специализированные структуры, заинтересованные лица.

         В  школе на системной основе выстроились взаимовыгодные отношения с кафедрой «Психология» ЧГПУ,  с отдельными специалистами  ЧИППКРО,  МЦ  Металлургического района по просвещению и консультированию педагогов в вопросах психолого-педагогического сопровождения УВП.  Семинары,  групповые и индивидуальные консультации,  тренинги  являются неотъемлемой частью педагогической деятельности.

Организация психолого-педагогического сопровождения обучающихся

	Ставка психолога
	Вариативная часть Учебного плана
	Внеурочная деятельность


	Платные образовательные услуги

	Диагностика

Консультирование

Просвещение

Профилактика

Коррекционно-развивающие занятия


	5кл.  индивидуально-групповые занятия.

9кл. 

Уроки психологии «Мой выбор» 
	Работа клуба «Психея»

Классные часы
	1-4 классы - курс «РПС». (Развитие познавательных способностей»).

6-7 классы

«Уроки психологии» 


           Штатный педагог-психолог реализует  традиционные  направления работы.

     Диагностика.
     В течение 2011-2012 учебного года было проведено 55 диагностических мероприятий ( 25 индивидуальных и 30 групповых), в которых продиагностировано 597 человек (некоторые учащиеся школы приняли участие в разных видах диагностики):
- обследование пятиклассников на этапе адаптации в среднем звене; 

- диагностика интеллектуальных способностей учащихся 4,7, 9;

- определение эмоционального состояния учащихся 9, 11класса в период подготовки к сдаче ГИА и ЕГЭ.

       Так же проводилась диагностика ситуативного характера по запросам учителей (учебная мотивация, отношение к школе, детско-родительские отношения).

   В начальной школе проводилась  групповая диагностика: готовность к школьному обучению, адаптация первоклассников,  интеллектуальное развитие учащихся 1 класса на конец учебного года.

    Консультирование.

    Всего было проведено 137 консультативных мероприятий (114 индивидуальных и 23 групповых), в которых приняло участие 546 человек ( учащихся – 127, учителей – 37, родителей – 382).

     Групповые и индивидуальные консультации по итогам психологического сопровождения:

    тест тревожности Филипса, ПИТ-УИТ СПЧ, учебная мотивация, социометрия, темперамент.  Индивидуальные консультации по запросу педагогов, родителей, учеников: межличностные отношения, проблемы в обучении,  ДРО, семейные проблемы, формирование классного коллектива, особенности возрастного развития учащихся.
      Развивающая и психокоррекционная работа состояла в следующем:
- профилактика аддаптивного поведения (программа «ЛадьЯ») 7 класс

- развитие самопознания (программа «Волшебная страна») 6Б класс

- развитие межличностных отношений

(программа «Школа волшебников) 5 класс

- по программе О. В. Хухлаевой «Тропинка к своему Я» -6А класс

       В индивидуальной психокоррекционной работе активно использовались методы сказкотерапии и психологическая песочница.
     Психологическое просвещение и профилактика осуществлялось через тренинги  («Теперь мы пятиклашки»,   Целеполагание  для  учащихся 11 класса);   через беседы:  «Личная безопасность при использовании социальных сетей Интернета», «Опасные грани и пути их преодоления»; размещение материалов на школьном сайте и на стенде «Психологическая мозаика». Традиционным стало сопровождение  акций  «Защита», «Образование всем детям», «Дети улиц», во время которых проводились консультации всех участников образовательного процесса, беседы, тренинги. 

     Психолого-педагогическое сопровождение  воспитательного процесса  организовывалось  и через работу  клуба «Психея», которое  ведется по нескольким направлениям:
· Школа юного психолога (первые шаги в науку, олимпиады)

· Кинолекторий

· Волонтерское движение

       На сегодняшний день есть  положительные результаты:  учащиеся ежегодно становятся победителями олимпиады по «Психологии»,  Дипломантами НОУ, «Шаг в будущее».

        В рамках оказания платных образовательных услуг  учителями начальных классов   ведется  курс «Развитие познавательных способностей».  Курс обеспечен рабочими тетрадями для учащихся и методическими пособиями  для учителя, автором которых является Холодова О.А.. Курс представлен развивающими занятиями.  В основе построения  курса лежит принцип разнообразия творческо-поисковых задач. Задания разбиты  на несколько групп: задания на развитие внимания,  развитие памяти, задания на совершенствование воображения, задания на развитие логического мышления.   

      Занятия по  курсу выстраиваются  в нетрадиционной форме: используются игровые технологии, организуются интеллектуальные конкурсы и соревнования. Все это в свою очередь формирует  личностные и метапредметные результаты освоения основной образовательной программы начального общего образования.
       Подростковый возраст 12-13 лет требует большого внимания педагогов, родителей. Поэтому в  параллели 6-7 классов  (на платной основе) проводятся занятия-тренинги по  сохранению и укреплению здоровья учащихся, по преодолению трудностей в обучении, профилактику девиантного поведения. Обучающиеся овладевают опытом построения конструктивных отношений с родителями и сверстниками.

     Системное, комплексное психолого-педагогическое сопровождение учащихся, родителей дает положительные результаты.  Традиционное  ежегодное анкетирование …..

     Для продуктивной работы Службы сопровождения создаются  материально-технические, организационные условия. Участвуя в районном смотре-конкурсе кабинетов  педагогов-психологов,  образовательное учреждение  заняло 3 место.
5. Инновационная деятельность ОУ

         Модернизация российского образования одним  из важных приоритетов выделяет  информатизацию образования, главной задачей  которой является создание  единой информационно-образовательной среды (ИОС), в том числе ИОС образовательного учреждения.

          Школа прошла несколько этапов в становлении и развитии своей информационной среды – от создания материально-технической базы школы, обучения педагогов информационно-коммуникационным технологиям, методической и технической поддержки учебно-воспитательного процесса до мастерства и творчества педагогического коллектива в овладении и использовании ИОС.

      На сегодняшний день  образовательное учреждение  имеет высокий процент педагогов, в совершенстве владеющих  информационно-коммуникационными технологиями:

· 35% педагогов имеют свои блоги и сайты (Лужнова Г.В., Сафина Е.В., Великая Е.В., Болтаева А.А., Арабаджи А.А.,  Горелова О.В., Тайницкая В.В., Вольская Е.В. Струнина Н.В., Яцук Т.А. и др.). 
· 12% педагогов систематически принимают участие и становятся победителями  Интернет-конкурсов  (Лужнова Г.В., Сафина Е,В., Арабаджи А.А., Струнина Н.В., Яцук Т.А.).
· 78% классных руководителей  эффективно работают в «Сетевом городе. Образование».

·  Участие в он-лайн конференциях, обучение в рамках  дистанционных курсов - реалии современного состояния педагогического коллектива школы.
         Именно поэтому с  января 2012г. школа стала Ресурсным центром  по отработке модели информационно-образовательной среды, в  обязанности которого входит  научно-методическое, консультационное сопровождение и поддержка структурных подразделений муниципальной системы образования города.  

       Педагоги школы разработали модель  информационно-образовательной среды, структура которой на сегодняшний день определена  как совокупность пяти блоков: ценностно-целевой, программно-методический, информационно-знаниевый, коммуникационный, технологический. Данные блоки наполняются  содержанием, апробируются, предъявляются педагогической общественности в рамках обучающих семинаров, круглых столов, конференциях, публикациях. 

      Методологическую помощь в наполнении блоков осуществляет кандидат педагогических наук,  доцент ЧГПУ Леонова Е.А., ею же разработано, а школой апробировано  справочное руководство  «Этапы построения информационно-образовательной среды ОУ на основе комплекса «МС ИОС 2010».

      Составной частью информационно-образовательной среды школы  является программный продукт «Дорога знаний», созданный педагогами  ОУ. Данный продукт реализуется с целью эффективного сопровождения детей, имеющих ограниченные возможности  здоровья. Он позволяет проводить диагностику сущности возникающих трудностей у учащихся при обучении, в автоматическом режиме осуществлять индивидуальный подход в решении выявленных проблем, осуществлять комплексный подход при сопровождении (программа выдает рекомендации учителю, учителю-логопеду, педагогу-психологу, родителям учащегося, ведет мониторинг).   
      Проведя анкетирование и изучив  запросы педагогов,  в школе  организован постоянно действующий  практический семинар «Технология проектирования урока в современной образовательной среде».  Теоретические занятия чередуются с практическими занятиями, мастер-классами. Посещения и взаимопосещение уроков учителей  с целью мониторинга введения системно-деятельностного подхода с использованием информационно-образовательной среды показало, что существует положительная  динамика введения новых образовательных технологий в практику педагогов. Педагоги умело   используют  информационно-образовательную среду при  реализации индивидуально-ориентированного подхода в обучении детей с различным уровнем обучаемости, демонстрируют  приемы  интеграции основного и дополнительного образования.  (См. Приложение №. 2).
      Результатом данной работы стал процесс целенаправленного формирования новой профессиональной  культуры учителя, его подготовка в области новых педагогических технологий, позволяющих  использовать ИКТ для изменения  традиционного подхода к обучению, повышения индивидуализации и интерактивности обучения, творческой самореализации.

     Педагоги школы учатся сами и учат  педагогов муниципальной системы образования. В 2011-2012 учебном году  проведены обучающие семинары для разных категорий педагогов:

· «Информационно-образовательная среда в условиях введения ФГОС нового поколения: управленческий аспект» (директора, заместители директоров, руководители структурных подразделений);

· «Информационно-образовательная среда как средство реализации индивидуально-ориентированного подхода в обучении детей с речевыми нарушениями» (руководители районных ПМПК, учителя-логопеды, учителя-дефектологи, педагоги-психологи);

· «Информационно-образовательная среда в условиях введения ФГОС нового поколения» (заместители директора по ВР, классные руководители, педагоги-психологи);
· «Информационные технологии в деятельности учителя-предметника» (учителя физики, технологии, математики).

    Проводились  консультационные занятия для педагогов муниципальной системы  как на представленные тематики, так и  по общим вопросам внедрения информационных и коммуникационных технологий  в учебный процесс.

          Другим направлением  инновационной деятельности школы стало активное введение  образовательной робототехники в учебный процесс.  Лужнова Г.В. создала рабочую программу по физике, включив в нее использование программируемых конструкторов Лего и Фишертехник.  На основе программы разработала  стажировочный курс, который ведет у   слушателей   курсов повышения квалификации  ГБОУ ДПО ЧИППКРО. Ею также разрабатывается  рабочая программа  по технологии с использованием образовательной робототехники.

    Педагоги службы сопровождения (Боцвин А.В., Струнина Н.В., Яцук Т.А.)  продолжали работу по оснащению  электронной программы  «Дорога знаний»,  внеся в нее блок учителей-логопедов.

    Основные задачи на 2012-2013 учебный год

1. Обеспечить выполнение муниципального задания на 2012-2013 учебный год.

2. Разработать нормативную базу для реализации ФГОС основного общего образования.
3. Совершенствовать материально – технические, информационно- методические условия для реализации системно – деятельностного подхода в образовании.
4. Совершенствовать систему  психологического–педагогического  сопровождения учебно - воспитательного процесса.

5. Способствовать активному участию родителей и обучающихся  в соуправлении школой.
6. Активизировать работу по  совершенствованию здоровьесберегающей среды школы.
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